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	รายงานการประเมินตนเอง
ประจำปีการศึกษา  2553



	นายชุมพร   ศรีคลังไพร
ครูจ้างสอนรายเดือน
แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์



	วิทยาลัยการอาชีพฝาง
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ



ตอนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1.  ชื่อสกุล  นายชุมพร ศรีคลังไพร อายุ  34  ปี เกิดวันที่ 7 เดือน มิถุนายน   พ.ศ…2519…
    ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง…ครูจ้างสอนรายเดือน..เลขที่ตำแหน่ง……อัตราเงินเดือน…7,940 บาท
    วุฒิการศึกษาปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์อิเล็กทรอนิกส์..สถานศึกษามหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ…

     เริ่มรับราชการ/เริ่มทำงานเมื่อวันที่ …1 พฤศจิกายน…พ.ศ…2553..     อายุราชการ/อายุงาน …… ปี
2. ประวัติการรับราชการ/ประวัติการทำงาน
	วัน/เดือน/ปี
	สถานที่ทำงาน
	ตำแหน่ง/หน้าที่พิเศษ

	วันบรรจุครั้งแรก/เริ่มทำงาน
	
	

	18 พฤษภาคม 2546
	วิทยาลัยการอาชีพเซกา จ.หนองคาย
	ครูจ้างสอนรายเดือน/หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ


	ตำแหน่งปัจจุบัน
	
	

	1  พฤศจิกายน  2553
	วิทยาลัยการอาชีพฝาง จ.เชียงใหม่
	ครูจ้างสอนรายเดือน/เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพฯ



	
	
	


3.  ประวัติการศึกษา
	สถาบัน
	ปีที่สำเร็จการศึกษา
	วุฒิการศึกษา

	ปริญญาตรี
	
	

	ปริญญาโท
	
	

	ปริญญาเอก
	
	

	
	
	

	
	
	


4.  หน้าที่ด้านการจัดการเรียนการสอน  ปีการศึกษา  2553
ภาคเรียนที่  1/2553
	รายวิชาที่สอน
	ระดับชั้น
	จำนวนคาบ/สัปดาห์

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	รวม   วิชา
	
	


ภาคเรียนที่  2/2553
	รายวิชาที่สอน
	ระดับชั้น
	จำนวนคาบ/สัปดาห์

	ไมโครคอนโทรลเลอร์
	ปวส.2
	3

	ไมโครโพรเซสเซอร์
	ปวช.2
	12

	วงจรไฟฟ้ากระแสสลับ
	ปวช.1
	12

	
	
	

	รวม
	
	27


5. หน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย
	รายการ
	เลขที่คำสั่ง
	หมายเหตุ

	1.ครูที่ปรึกษาชั้น   ปวช.2/2
	
	

	2. ครูที่ปรึกษาชมรมแผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์
	
	

	3.หัวหน้างาน/หัวหน้าแผนก  /เจ้าหน้าที่งาน
	
	

	4.  
	
	

	5.  
	
	

	
	
	

	
	
	


6. ผลงานดีเด่น
	รายการ
	ชื่อผลงาน
	รางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงาน

	1.วิจัย
	
	
	

	2. สิ่งประดิษฐ์
	
	
	

	3.โครงงาน
	
	
	

	4. นวัตกรรม
	
	
	

	5  สื่อการเรียนการสอน
	
	
	

	6
	
	
	

	7.  อื่นๆ
	
	
	


ตอนที่  2  รายละเอียดเกี่ยวกับนักเรียน  นักศึกษาที่ทำหน้าที่ที่ปรึกษา
1. รายชื่อนักเรียนที่ทำหน้าที่เป็นที่ปรึกษา
	รายชื่อนักเรียน
	เบอร์โทรที่ติดต่อได้
	ชื่อบิดา-มารดา
	อาชีพ

	1.นายประดิษฐ์   ทะกลกิจ
	053-459539
	นายพัลลพ
นางอำพร
	ค้าขาย

	2.นายพีรวัส        สุขเษม
	
	นายพิชัย
นางวันเพ็ญ
	รับจ้าง

	3.นายวรัญญู       สุภากาศ
	08-5523-4496
	นายอุทัย 
นางประนอม
	เกษตรกร

	4.นายวรากร       ตั้งสุวรรณ
	08-2902-8205
	นายวุฒิพงษ์
นางอรพิน
	เกษตรกร

	5.นายวิทวัส        เสาร์คำ
	08-9431-9340
	นายอนุรัตน์
นางแก้ว
	เกษตรกร

	6.นายวีระพันธ์   บัวอ๊อด
	08-6673-0364
	นายอดุลย์
	เกษตรกร

	7.นางสาวศรัญญา  คำมา
	08-7176-4493
08-8406-8943
	นายวัฒน์
นางพรรณีย์
	เกษตรกร

	8.นายศรัณย์        ตาทนัน
	08-2625-8869
	นายอินสม
นางคำปัน
	เกษตรกร

	9.นายศุภชัย  เจริญประเสริฐศรี
	08-3948-3473
	นายธนกร
นางสายพิณ
	รับจ้าง

	10.นายสิทธิชัย  อุตบัววงศ์
	08-5599-5059
08-3471-4129
	นายวิเชียร
นางลาวัลย์
	เกษตรกร

	11.นายสุเมธ      นามลือ
	08-4176-2787
	นายวันชัย
นางพิไลพร
	อบต. /เกษตรกร

	12.นายปวริน     อัคนียาน
	08-4483-4132
	นายสันติสุข
	รับจ้าง

	13.นางสาวปริศนา   ถนอม
	08-9262-1311
08-3473-9921
	นายขวัญชัย
นางซิวจู๋
	เกษตรกร

	14.นางสาวภัทราภรณ์  ยะรินทร์
	08-7183-4190
	นายประสิทธิ์
นางอาภา
	รับจ้าง

	15.นายวุฒิชัย    รู้สาท
	08-2934-0453
	นายสุชาติ
นางศรีวรรณ์
	เกษตรกร


ตอนที่  3  ข้อมูลเกี่ยวกับมาตรฐานและตัวบงชี้ที่รับผิดชอบ
หน้าทีของครูที่ต้องจัดทำและเก็บลักฐานเพื่อเป็นข้อมูลในมาตรฐานที่  1  มีทั้งหมด  12  ตัวบงชี้
ที่ปรึกษาระดั ปวช.  1 และ  2  มี   6   ตัวบงชี้คือ   1, 2, 3, 4, 5  และ 6  (ถ้ามีนักศึกษาเทียบโอน)
ระดับปวช. 3 มี  10  ตัวบงชี้คือ  1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 11 และ12  (ถ้ามีนักศึกษาเทียบโอน)
ระดับ  ปวส. 1  มี  10  ตัวบงชี้คือ  1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 10, 11  และ12  (ถ้ามีนักศึกษาเทียบโอน)
ระดับ  ปวส.  2  มี  10  ตัวบงชี้  1, 2, 3, 4, 5, และ6 (ถ้ามีนักศึกษาเทียบโอน)
ตามมาตรฐานที่  1  ดังนี้
มาตรฐานที่  1  ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาวิชาชีพ
ตัวบ่งชี้ที่  1  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ที่กำหนดตามชั้นปี
	รายชื่อนักเรียนที่อยู่ในความดูแล
	ผลการเรียนแต่ละภาคเรียน
	
	เกรดเฉลี่ย
รวม

	
	1/51
	2/51
	1/52
	2/52
	1/53
	2/53
	
	
	
	
	
	
	

	1.นายประดิษฐ์   ทะกลกิจ
	
	
	
	
	2.52
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.นายพีรวัส        สุขเษม
	
	
	
	
	2.20
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.นายวรัญญู       สุภากาศ
	
	
	
	
	2.58
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.นายวรากร       ตั้งสุวรรณ
	
	
	
	
	3.67
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.นายวิทวัส        เสาร์คำ
	
	
	
	
	2.67
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.นายวีระพันธ์   บัวอ๊อด
	
	
	
	
	1.88
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.นางสาวศรัญญา  คำมา
	
	
	
	
	2.94
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.นายศรัณย์        ตาทนัน
	
	
	
	
	2.08
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.นายศุภชัย  เจริญประเสริฐศรี
	
	
	
	
	2.26
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.นายสิทธิชัย  อุตบัววงศ์
	
	
	
	
	2.52
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.นายสุเมธ      นามลือ
	
	
	
	
	2.76
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.นายปวริน     อัคนียาน
	
	
	
	
	2.79
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.นางสาวปริศนา   ถนอม
	
	
	
	
	1.76
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.นางสาวภัทราภรณ์  ยะรินทร์
	
	
	
	
	1.79
	
	
	
	
	
	
	
	


	15.นายวุฒิชัย    รู้สาท
	
	
	
	
	2.05
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนดนักเรียน นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์
ปวช. 1  เกรดเฉลี่ย  1.50     
ปวช. 2  เกรดเฉลี่ย  1.75

ปวช.  3  เกรดเฉลี่ย  2.00    
ปวส.  1  เกรดเฉลี่ย  1.75

ปวส. 2  เกรดเฉลี่ย  2.00
สรุปนักเรียน ปวช.2 กลุ่ม…มีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์ที่กำหนดจำนวน  ........  คน                             คิดเป็นร้อยละ...............................คน

ตัวบ่งชี้ที่  2  ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับการเทียบโอนผลการเรียนรู้
ระดับชั้น……………..สาขาวิชา…………..
	ที่
	รายชื่อนักเรียนที่ลงทะเบียน
	รายชื่อนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์
	ผ่าน/ไม่ผ่าน


	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.
	
	
	

	8.
	
	
	

	9.
	
	
	

	10.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


เกณฑ์กำหนดนักเรียน นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์
ปวช. 1  เกรดเฉลี่ย  1.50     
ปวช. 2  เกรดเฉลี่ย  1.75

ปวช.  3  เกรดเฉลี่ย  2.00    
ปวส.  1  เกรดเฉลี่ย  1.75

ปวส. 2  เกรดเฉลี่ย  2.00
สรุปนักเรียน นักศึกษากลุ่มสาขาวิชา…………….มีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์ที่กำหนดจำนวน  ........  คน      คิดเป็นร้อยละ.......................คน
ตัวบ่งชี้ที่  3  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถประยุกต์หลักการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
มาใช้ในการแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานอาชีพอย่างเป็นระบบ
ผลงานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม/โครงงานของนักเรียนภาคเรียนที่  1
	รายชื่องานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม/โครงงาน
	งบประมาณที่ใช้/ชิ้นงาน(บาท)
	จำนวนนักเรียน/นักศึกษาต่อผลงาน
	รายชื่อนักเรียน/นักศึกษา

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	รวม      ชิ้นงาน
	   บาท
	คน
	


สรุปนักเรียน นักศึกษากลุ่มสาขาวิชา…………….สามารถประยุกต์หลักการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสาตร์จำนวน  ........  คน      คิดเป็นร้อยละ.......................คน
ผลงานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม/โครงงานของนักเรียน  ประจำปีการศึกษา  2553
	รายชื่องานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม/โครงงาน
	งบประมาณที่ใช้/ชิ้นงาน(บาท)
	จำนวนนักเรียน/นักศึกษาต่อผลงาน
	รายชื่อนักเรียน/นักศึกษา

	1

	
	
	1. 
2. 

3. 
4. 

5. 

	2.

	
	
	1. 
2. 
3. 

4. 
5. 

	3. 
	
	
	1. 
2. 
3. 

4. 

5. 

	4. 
	
	
	1. 

2. 

3. 

4.

5.

	5.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	รวม  4  ชิ้นงาน
	 บาท
	 คน
	


สรุปนักเรียน นักศึกษากลุ่มสาขาวิชา…………….สามารถประยุกต์หลักการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์จำนวน  ........  คน      คิดเป็นร้อยละ.......................คน
	ภาคเรียนที่
	จำนวนงานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม/โครงงาน
	จำนวนงบประมาณ
	หมายเหตุ

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	รวม
	
	
	


เกณฑ์กำหนด  ระดับชั้น ปวช. ภาคเรียนละ  1 ชิ้นงาน  หนึ่งปีการศึกษารวม  2  ชิ้นงานต่อสาขาวิชา

       ระดับชั้น ปวส. ภาคเรียนละ  4 ชิ้นงาน  หนึ่งปีการศึกษารวม  8  ชิ้นงานต่อสาขาวิชา
ชื่อผลงานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม/โครงงานหรือโครงการวิชาชีพ
ได้รับรางวัล  ระดับชั้นปวช  /ปวส/ สาขาวิชา  พศ. 2553

	รายชื่องานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/นวัตกรรม/โครงงาน
	รางวัลที่ได้รับ
	ระดับ
	การเผยแพร่

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ตัวบ่งชี้ที่  4  ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะในการสื่อสาร  ด้านการฟัง  การอ่าน  การเขียน  
และการสนทนา  ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ
	รายชื่อนักเรียน
(ที่อยู่ในการดูแล)
	เกรดวิชาภาษาไทย
	เกรดวิชาภาษาอังกฤษ
	สรุปผลการประเมิน

	
	ภาคเรียน
ที่  1
	ภาคเรียนที่  2
	สรุป
	ภาคเรียน
ที่  1
	ภาคเรียน
ที่  2
	สรุป
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1.นายประดิษฐ์   ทะกลกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.นายพีรวัส        สุขเษม
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.นายวรัญญู       สุภากาศ
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.นายวรากร       ตั้งสุวรรณ
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.นายวิทวัส        เสาร์คำ
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.นายวีระพันธ์   บัวอ๊อด
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.นางสาวศรัญญา  คำมา
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.นายศรัณย์        ตาทนัน
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.นายศุภชัย  เจริญประเสริฐศรี
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.นายสิทธิชัย  อุตบัววงศ์
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.นายสุเมธ      นามลือ
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.นายปวริน     อัคนียาน
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.นางสาวปริศนา   ถนอม
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.นางสาวภัทราภรณ์ ยะรินทร์
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.นายวุฒิชัย    รู้สาท
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด
1. วิชาภาษาไทย  เกรดเฉลี่ย  2.00 ขึ้นไป ทั้ง  2  ภาคเรียน  
2. วิชาภาษาอังกฤษ  เกรดเฉลี่ย  2.00   ขึ้นไป ทั้ง  2  ภาคเรียนทุกชั้นปี  
3. ต้องผ่านการประเมินทั้งวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษจึงถือว่าผ่านการเมินตามตัวบ่งชี้นี้
สรุปผล  ผ่านเกณฑ์จำนวน   ……  คน คิดเป็นร้อยละ    …………
ตัวบ่งชี้ที่  5  ร้อยละของผู้เรียนที่มีความสามารถใช้ความรู้และเทคโนโลยีที่จำเป็นในการค้นคว้า
และปฏิบัติงานวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม

	รายชื่อนักเรียน
(ที่อยู่ในการดูแล)
	ภาคเรียนที่  1
	ภาคเรียนที่  2
	สรุปผลการประเมิน

	
	วิชาที่เรียนคอม
	การฝึกอบรม
	การสืบค้น
	วิชาที่เรียนคอม
	การฝึกอบรม
	การสืบค้น
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	1.นายประดิษฐ์   ทะกลกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.นายพีรวัส        สุขเษม
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.นายวรัญญู       สุภากาศ
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.นายวรากร       ตั้งสุวรรณ
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.นายวิทวัส        เสาร์คำ
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.นายวีระพันธ์   บัวอ๊อด
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.นางสาวศรัญญา  คำมา
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.นายศรัณย์        ตาทนัน
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.นายศุภชัย  เจริญประเสริฐศรี
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.นายสิทธิชัย  อุตบัววงศ์
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.นายสุเมธ      นามลือ
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.นายปวริน     อัคนียาน
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.นางสาวปริศนา   ถนอม
	
	
	
	
	
	
	
	

	14.นางสาวภัทราภรณ์ ยะรินทร์
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.นายวุฒิชัย    รู้สารท
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด
1. รายวิชาที่เรียนเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  จะต้องได้ เกรดเฉลี่ย  2.00 ขึ้นไป ทั้ง  2  ภาคเรียน  
2.  ผ่านการอบรมเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์
3. มีการสืบค้นข้อมูลทางระบบสารสนเทศ (หลักฐานจากห้องสมุด)
4.  การเข้าทาง  e-Learning 
5.  มีหลักฐานข้อใดใน 4 ข้อ  ถือผ่านเกณฑ์การประเมิน
สรุป ผ่านจำนวน   ……….  คน  คิดเป็นร้อยละ  ………..
ตัวบ่งชี้ที่  6  ร้อยละของผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมที่ดีงามในวิชาชีพ  
มีบุคลิกภาพที่เหมาะสมและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
	รายชื่อนักเรียน
(ที่อยู่ในการดูแล)
	คุณธรรม/จริยธรรม
	มีมนุษยสัมพันธ์
	บุคลิกภาพที่เหมาะสม
	ผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	(การเข้าแถว)
	(กิจกรรมชมรม)
	กิจกรรมกีฬา
	
	

	1.นายประดิษฐ์   ทะกลกิจ
	(
	(
	(
	(
	(= ผ่าน

	2.นายพีรวัส        สุขเษม
	(
	(
	(
	(
	(=ไม่ผ่าน

	3.นายวรัญญู       สุภากาศ
	(
	(
	(
	(
	

	4.นายวรากร       ตั้งสุวรรณ
	(
	(
	(
	(
	

	5.นายวิทวัส        เสาร์คำ
	(
	(
	(
	(
	

	6.นายวีระพันธ์   บัวอ๊อด
	(
	(
	(
	(
	

	7.นางสาวศรัญญา  คำมา
	(
	(
	(
	(
	

	8.นายศรัณย์        ตาทนัน
	(
	(
	(
	(
	

	9.นายศุภชัย  เจริญประเสริฐศรี
	(
	(
	(
	(
	

	10.นายสิทธิชัย  อุตบัววงศ์
	(
	(
	(
	(
	

	11.นายสุเมธ      นามลือ
	(
	(
	(
	(
	

	12.นายปวริน     อัคนียาน
	(
	(
	(
	(
	

	13.นางสาวปริศนา   ถนอม
	(
	(
	(
	(
	

	14.นางสาวภัทราภรณ์  ยะรินทร์
	(
	(
	(
	(
	

	15.นายวุฒิชัย    รู้สาท
	(
	(
	(
	(
	


เกณฑ์กำหนด
   ต้องผ่านทั้ง  3  กิจกรรม  คือ
1.  คุณธรรม /จริยธรรม เช่น  ปฐมนิเทศ/เข้าพรรษา/การเข้าแถว/ 
2.  มนุษยสัมพันธ์ เช่น  กิจกรรมชมรม/ 
3.  บุคลิกภาพ เช่นกีฬา/การร้องเพลง/การกล่าวสุนทรพจน์/ภาวะผู้นำ 
      สรุป ผ่านจำนวน          คน        คิดเป็นร้อยละ    

ตัวบ่งชี้ที่  7  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (เฉพาะปวช.3)
(ปวช.1  และ  2  ไม่ต้องทำ)
	รายชื่อผู้สำเร็จการศึกษา
(ปวช.3)
	เกรดเฉลี่ย
	สรุปผลการสอบ
	สรุปภาพรวม

	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน
	

	1.
	
	
	
	(= ผ่าน  ร้อยละ.....

	2.
	
	
	
	(=ไม่ผ่าน  ร้อยละ......

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	

	14.
	
	
	
	

	15.
	
	
	
	

	16.
	
	
	
	

	17.
	
	
	
	

	18.
	
	
	
	

	19.
	
	
	
	

	20.
	
	
	
	

	21.
	
	
	
	

	22.
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด     เกรดเฉลี่ย 2.00  ขึ้นไป
สรุป ผ่านเกณฑ์ จำนวน  ........  คน  คิดเป็นร้อยละ  ............ 
ตัวบ่งชี้ที่  8  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (เฉพาะปวส.2)
(ปวส.1  ไม่ต้องทำ)
	รายชื่อผู้สำเร็จการศึกษา

(ปวส.2)
	เกรดเฉลี่ย
	สรุปผลการสอบ
	สรุปภาพรวม

	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน
	

	1.
	
	
	
	(= ผ่าน  ร้อยละ.....

	2.
	
	
	
	(=ไม่ผ่าน  ร้อยละ......

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	

	14.
	
	
	
	

	15.
	
	
	
	

	16.
	
	
	
	

	17.
	
	
	
	

	18.
	
	
	
	

	19.
	
	
	
	

	20.
	
	
	
	

	21.
	
	
	
	

	22.
	
	
	
	

	23.
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด   เกรดเฉลี่ย 2.00  ขึ้นไป

สรุป ผ่านเกณฑ์ จำนวน  ........  คน  คิดเป็นร้อยละ  ............ 
ตัวบ่งชี้ที่  9  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพที่ผ่านการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ (เฉพาะปวช.3)
	รายชื่อผู้สำเร็จการศึกษาที่เข้าสอบ

	ผลการสอบ
	สรุปภาพรวม

	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน
	

	1.
	
	
	(= ผ่าน  

	2.
	
	
	(=ไม่ผ่าน  

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.
	
	
	

	8.
	
	
	

	9.
	
	
	

	10.
	
	
	

	11.
	
	
	

	12.
	
	
	

	13.
	
	
	

	14.
	
	
	

	15.
	
	
	

	16.
	
	
	

	17.
	
	
	

	18.
	
	
	

	19.
	
	
	

	20.
	
	
	


เกณฑ์กำหนด 

1. คิดจากผู้จบและเข้าสอบในครั้งแรกเท่านั้น
สรุป ผ่านเกณฑ์  จำนวน  ........  คน  คิดเป็นร้อยละ  ............
ตัวบ่งชี้ที่  10 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.2)
ที่ผ่านการประเมิน
มาตรฐ
	รายชื่อผู้สำเร็จการศึกษาที่เข้าสอบ

	ผลการสอบ
	สรุปภาพรวม

	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน
	

	1.
	
	
	(= ผ่าน  

	2.
	
	
	(=ไม่ผ่าน  

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.
	
	
	

	8.
	
	
	

	9.
	
	
	

	10.
	
	
	

	11.
	
	
	

	12.
	
	
	

	13.
	
	
	

	14.
	
	
	

	15.
	
	
	

	16.
	
	
	

	17.
	
	
	

	18.
	
	
	

	19.
	
	
	

	20.
	
	
	


เกณฑ์กำหนด 

1.  คิดจากผู้จบและเข้าสอบในครั้งแรกเท่านั้น

สรุป ผ่านเกณฑ์  จำนวน  ........  คน  คิดเป็นร้อยละ  ............ 
ตัวบ่งชี้ที่  11  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำในสถานประกอบการ/
ประกอบอาชีพอิสระและศึกษาต่อภายใน  1  ปี
	รายชื่อผู้สำเร็จการศึกษา
(ปวช.3/ ปวส.2)
	ได้งานทำ (จำนวนคน)
	ศึกษาต่อ
	ว่างงาน
	ติดต่อไม่ได้
	หมายเหตุ

	
	เอกชน
	รัฐ
	อิสระ
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	
	
	
	

	14.
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	
	
	
	
	
	
	

	16.
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	
	
	
	
	
	
	

	19.
	
	
	
	
	
	
	

	20.
	
	
	
	
	
	
	

	21.
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด   ปีการศึกษา  2553  ใช้ข้อมูลนักเรียน/นักศึกษาที่จบปีการศึกษา  2552
สรุป ได้งานทำ+ประกอบอาชีพ+ศึกษาต่อรวม  จำนวน  ........  คน  คิดเป็นร้อยละ  ............
ตัวบ่งชี้ที่  12  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการที่มีต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และจรรยาบรรณในวิชาชีพของผู้สำเร็จการศึกษา
	รายชื่อผู้สำเร็จการศึกษา
ที่ได้งานทำ
	ชื่อสถานประกอบการ
	ด้านความรู้ความสามารถ
	ด้านความรู้ความสามารถพื้นฐานที่จำเป็นในการงาน
	ด้านคุณธรรมจริยธรรม
	ระดับความพึงพอใจเฉลี่ย

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	
	

	18.
	
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด  แบบสอบถามครอบคลุมครบ  3  ด้าน คือด้านวิชาการ  ด้านความสามารถพื้นฐานที่จำเป็นในการทำงานและคุณธรรม  จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ
โดยใช้แบบถามของวิทยาลัย  และเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง/ส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย์และควรมีตราประทับของบริษัท
สรุปโดยภาพรวม  ทั้งกลุ่ม   ของสถานประกอบการมีค่าเฉลี่ย......................
หน้าทีของครูที่ต้องจัดทำและเก็บลักฐานเพื่อเป็นข้อมูลในมาตรฐานที่  2  มีทั้งหมด  15  ตัวบงชี้
ครูที่ทำการสอนทั้ง  ระดับระดับปวช.ทุกชั้นปี  และระดับปวส.ทุกชั้นปี มี  6  ตัวบงชี้คือ  13, 14, 15, 18, 22 และ 25  (ถ้าหัวหน้าแผนกมอบให้จะทำเพิ่มเติมอีกคือ  16, 17, 20, 21, 23, 24, 26)

ตามมาตรฐานที่  2  ดังนี้

มาตรฐานที่  2  หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน

ตัวบ่งชี้ที่  13  ร้อยละของหลักสูตรฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพ
	ลำดับที่
	รายวิชาที่สอน
	ปีการศึกษา/ภาคเรียน
	มีแผนการสอน
	แผนการสอนฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพ

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	มี
	ไม่มี

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด
· จะต้องเก็บหลักฐานการศึกษาความต้องการของตลาดแรงงาน  เช่นการสัมภาษณ์สมรรถนะของผู้ที่จะทำงานในอาชีพ  เพื่อมาปรับสาระการเรียนรู้
· ต้องมีการประเมินหลักสูตร
· รายงานผลการนำไปใช้
สรุปผล    สอน  3  รายวิชามีแผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะจำนวน  2  รายวิชา 
 คิดเป็นร้อยละ  66.66 
ตัวบ่งชี้ที่  14  ร้อยละของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
	ลำดับที่
	รายวิชาที่สอน
	ปีการศึกษา/ภาคเรียน
	มีแผนการสอน
	มีแผนการสอนแบบบูรณาการ

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	มี
	ไม่มี

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด 
· ต้องแสดงแผนการสอนทุกรายวิชาที่สอนใน  1  ปี
สรุปผล    สอน  3  รายวิชามีแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการจำนวน  2   รายวิชา  
คิดเป็นร้อยละ  66.66
ตัวบ่งชี้ที่  15  ระดับความพึงพอใจของผู้เรียนต่อคุณภาพการสอนของผู้สอน
ครูผู้สอน   
	ลำดับที่
	รายวิชาที่สอน
	ปีการศึกษา/ภาคเรียน
	ความพึงพอใจของผู้เรียน

	
	
	
	ค่าเฉลี่ย
	ระดับ

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	
	รวมค่าเฉลี่ย
	
	
	


เกณฑ์กำหนด 
· ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของสถานศึกษา
สรุปผล    ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อคุณภาพการสอนของ   เท่ากับ  
ตัวบ่งชี้ที่  18  ระดับความเหมาะสมในการจัดอาคารเรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  พื้นที่ฝึกปฏิบัติงานเหมาะสมกับวิชาที่เรียน  มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด
ห้องเรียนที่รับผิดชอบ  512  
	ชื่อห้อง
	รายการที่ปฏิบัติ 
(มีหรือไม่มี)
	ผลการประเมิน

	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ควรปรับปรุง
	ควรปรับปรุงอย่างยิ่ง

	1.มีการวางแผนการใช้ห้อง
	
	
	
	
	
	

	2. มีการใช้ห้องเรียนตามตารางการใช้
	
	
	
	
	
	

	3.  มีการดูแลห้องเรียน
	
	
	
	
	
	

	4.  มีการติดตามประเมินผลการใช้ห้องเรียน
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด 
1.  มีตารางการใช้ห้องเรียน
2.  มีการวางแผนการใช้ห้อง
3.  มีหลักฐานการใช้ห้อง
4. มีแบบสอบถามการใช้ห้องเรียน
-  สรุปวามพึงพอใจการใช้เรียนหรือห้องปฏิบัติกาเท่ากับ………….

     
5.  มีหลักฐานการนำผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนา
ตัวบ่งชี้ที่ 22  ร้อยละของบุคลากรในสถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนาตามหน้าที่ที่รับผิดชอบ 
	ปีการศึกษา/ภาคเรียน
	วัน/เดือน/ปี
	หัวข้ออบรม/ประชุม/สัมมนา
	จำนวนชั่วโมงทั้งหมด
	หน่วยงานที่จัด
	หมายเหตุ

	 1/2553
	
	
	
	
	

	2/2553
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด  
ต้องได้รับการพัฒนาในวิชาชีพไม่น้อยกว่า  20  ชั่วโมงต่อปีการศึกษา
สรุปผล  ได้รับการอบรม/ประชุม/สัมมนา  จำนวน  28  ชั่วโมง/ปี 
ตัวบ่งชี้ที่ 25  จำนวนคน-ชั่วโมง  ของผู้เชี่ยวชาญ  ผู้ทรงคุณวุฒิ  หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น      ที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียน
สาขาวิชา…………………..
	ภาคเรียน/ปีการศึกษา
	รายชื่อ
	วัน/เดือน/ปีที่ร่วมพัฒนาผู้เรียน
	หัวข้อบรรยาย/ให้ความรู้แก่ผู้เรียน
	จำนวนชั่วโมงที่บรรยาย

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


หมายเหตุ
ต้องมีหลักฐานการเชิญผู้เชี่ยวชาญประกอบ
สรุป  จำนวนคน/ชั่วโมง..............................

หน้าทีของครูที่ต้องจัดทำและเก็บลักฐานเพื่อเป็นข้อมูลในมาตรฐานที่  3  มีทั้งหมด  5  ตัวบงชี้
ครูที่ทำการสอนทั้ง  ระดับระดับปวช.ทุกชั้นปี  และระดับปวส.ทุกชั้นปี มี  5  ตัวบงชี้คือ  28, 29, 30, 31,  และ 32  ตามมาตรฐานที่  3  ดังนี้
มาตรฐานที่  3  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่  28  จำนวนครั้งของการจัดให้ผู้เรียนพบครูที่ปรึกษา
	ชื่อ-สกุล
	สถานภาพ18 ครั้ง
	หน้าเสาธง

	
	มา
	ไม่มา
	

	1.นายประดิษฐ์   ทะกลกิจ
	
	
	

	2.นายพีรวัส        สุขเษม
	
	
	

	3.นายวรัญญู       สุภากาศ
	
	
	

	4.นายวรากร       ตั้งสุวรรณ
	
	
	

	5.นายวิทวัส        เสาร์คำ
	
	
	

	6.นายวีระพันธ์   บัวอ๊อด
	
	
	

	7.นางสาวศรัญญา  คำมา
	
	
	

	8.นายศรัณย์        ตาทนัน
	
	
	

	9.นายศุภชัย  เจริญประเสริฐศรี
	
	
	

	10.นายสิทธิชัย  อุตบัววงศ์
	
	
	

	11.นายสุเมธ      นามลือ
	
	
	

	12.นายปวริน     อัคนียาน
	
	
	

	13.นางสาวปริศนา   ถนอม
	
	
	

	14.นางสาวภัทราภรณ์  ยะรินทร์
	
	
	

	15.นายวุฒิชัย    รู้สาท
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	เฉลี่ย
	
	
	


เกณฑ์กำหนด

จำนวนครั้งที่จัดให้ผู้เรียนพบครูที่ปรึกษาในระดับดี  มากกว่า  25  ครั้งต่อปี

วิทยาลัย  ได้ให้มีชั่วโมง Hoom-Room  ทุกวันพฤหัส ทุกสัปดาห์  
สรุปผล  ได้พบนักเรียน  นักศึกษากลุ่ม……27………….ครั้ง/ปี
ตัวบ่งชี้ที่  29  จำนวนครั้งของการจัดบริการตรวจสารเสพติดให้กับผู้เรียน
วัน/เดือน/ปี  ที่ตรวจสารเสพติด  วันที่               ปี  พ.ศ.2553     
	ชื่อ-สกุล
	ผลการตรวจ
	หมายเหตุ

	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน
	

	1.นายประดิษฐ์   ทะกลกิจ
	
	
	

	2.นายพีรวัส        สุขเษม
	
	
	

	3.นายวรัญญู       สุภากาศ
	
	
	

	4.นายวรากร       ตั้งสุวรรณ
	
	
	

	5.นายวิทวัส        เสาร์คำ
	
	
	

	6.นายวีระพันธ์   บัวอ๊อด
	
	
	

	7.นางสาวศรัญญา  คำมา
	
	
	

	8.นายศรัณย์        ตาทนัน
	
	
	

	9.นายศุภชัย  เจริญประเสริฐศรี
	
	
	

	10.นายสิทธิชัย  อุตบัววงศ์
	
	
	

	11.นายสุเมธ      นามลือ
	
	
	

	12.นายปวริน     อัคนียาน
	
	
	

	13.นางสาวปริศนา   ถนอม
	
	
	

	14.นางสาวภัทราภรณ์  ยะรินทร์
	
	
	

	15.นายวุฒิชัย    รู้สาท
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด 

จำนวนที่ตรวจสารเสพติดต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ  90
สรุปผล  มีนักเรียนเข้าตรวจสุขภาพจำนวน     คน  คิดเป็นร้อย  100
ตัวบ่งชี้ที่  30  ร้อยละของผู้ออกกลางคันเมื่อเทียบกับแรกเข้า
	ชื่อ-สกุล
	ภาคเรียนที่  1
	ภาคเรียนที่  2
	การคงสภาพ
	หมายเหตุ

	1.นายประดิษฐ์   ทะกลกิจ
	
	
	
	(=  คงสภาพ

	2.นายพีรวัส        สุขเษม
	
	
	
	( = พ้นสภาพ

	3.นายวรัญญู       สุภากาศ
	
	
	
	

	4.นายวรากร       ตั้งสุวรรณ
	
	
	
	

	5.นายวิทวัส        เสาร์คำ
	
	
	
	

	6.นายวีระพันธ์   บัวอ๊อด
	
	
	
	

	7.นางสาวศรัญญา  คำมา
	
	
	
	

	8.นายศรัณย์        ตาทนัน
	
	
	
	

	9.นายศุภชัย  เจริญประเสริฐศรี
	
	
	
	

	10.นายสิทธิชัย  อุตบัววงศ์
	
	
	
	

	11.นายสุเมธ      นามลือ
	
	
	
	

	12.นายปวริน     อัคนียาน
	
	
	
	

	13.นางสาวปริศนา   ถนอม
	
	
	
	

	14.นางสาวภัทราภรณ์  ยะรินทร์
	
	
	
	

	15.นายวุฒิชัย    รู้สาท
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวมแรกเข้าและคงสภาพ
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด  
1. จำนวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนและผู้ที่มีผลการเรียนในปีเดียวกันแต่ระดับชั้น 
ลงทะเบียนในภาคเรียนที่ 1  จำนวน    คน  และในสิ้นภาคเรียนที่  2  มีผลการเรียน    คน
 มีผู้เรียนออกกลางคันจำนวน  1  คน
สรุปผล  มีนักเรียนออกกลางคันจำนวน    คน  คิดเป็นร้อย  
ผลการประเมิน  (  ( )ดีน้อยกว่าร้อยละ 31)  (   )พอใช้ร้อยละ31-40) (   )ปรับปรุงมากกว่าร้อยละ40)
ตัวบ่งชี้ที่  31  จำนวนครั้งและประเภทของกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านวิชาการ  คุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมที่ดีงามในวิชาชีพ  รวมทั้งด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์
	ประเภทโครงการ
	ภาคเรียนที/ปีการศึกษา
	วัน/เดือน/ปี 
 ที่จัด
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	สรุปผลการดำเนินงาน

	1. โครงการส่งเสริมวิชาการ
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมที่ดีงาม
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3. โครงการส่งเสริมบุคลิกภาพ

และมนุษยสัมพันธ์
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด  ต้องกิจกรรมครบทั้ง  3  ประเภทโครงการ
สรุป  มีการจัดกิจกรรมจำนวน……… ครั้ง    มีนักเรียน  นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม  จำนวน……… คน         คิดเป็นร้อยละ  ………..

ตัวบ่งชี้ที่  32  จำนวนครั้งและประเภทของกิจกรรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  ประเพณี  และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	ประเภทโครงการที่ส่งเสริม
	ภาคเรียนที่/
ปีการศึกษา
	วัน/เดือน/ปี  ที่จัด
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	สรุปผลการดำเนินงาน

	1.  อนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2. โครงการส่งเสริมการ
อนุรักษ์และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


เกณฑ์กำหนด  ต้องกิจกรรมครบทั้ง  2  ประเภทโครงการ

สรุป  มีการจัดกิจกรรมจำนวน……… ครั้ง    มีนักเรียน  นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม  จำนวน……… คน         คิดเป็นร้อยละ  ………..

หน้าทีของครูที่ต้องจัดทำและเก็บลักฐานเพื่อเป็นข้อมูลในมาตรฐานที่  4  มีทั้งหมด  2  ตัวบงชี้
ครูที่ทำการสอนทั้ง  ระดับระดับปวช.ทุกชั้นปี  และระดับปวส.ทุกชั้นปี มี  2  ตัวบงชี้คือ  33
(ถ้ามีนักศึกษาไปร่วมออกโครงการจะต้องทำทุกครั้งที่ออกโครงการ)

ตามมาตรฐานที่  4 ดังนี้
มาตรฐานที่  4  การบริการวิชาชีพสู่สังคม

ตัวบ่งชี้ที่  33  จำนวนและประสิทธิผลของกิจกรรม/โครงการที่ให้บริการวิชาชีพและส่งเสริมความรู้ในการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น และกิจกรรม/โครงการฝึกทักษะวิชาชีพเพื่อการประกอบอาชีพของประชาชน
ปีการศึกษา 2553
กลุ่ม…………………..สาขาวิชา……………………………………..

	ที่
	ชื่อโครงการ
	รายชื่อนักศึกษาที่ไป
	วันเดือนปีทีไป
	สถานที่

	1
	
	1
2

3

4

5

6

7

8

9


	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


สรุป จำนวน.........     โครงการ  จำนวนผู้เข้าร่วม  ....................

หมายเหตุ  นำข้อมูลให้แผนกวิชา
หน้าทีของครูที่ต้องจัดทำและเก็บลักฐานเพื่อเป็นข้อมูลในมาตรฐานที่  5  มีทั้งหมด  4  ตัวบงชี้
ครูที่ทำการสอนทั้ง  ระดับระดับปวช.ทุกชั้นปี  และระดับปวส.ทุกชั้นปี มี  2  ตัวบงชี้คือ  35, 36
37,และ  38 (ควรมอบงานนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัยและโครงการให้นักศึกษาทุกชั้นปี)

ตามมาตรฐานที่  5 ดังนี้
มาตรฐานที่  5  นวัตกรรมและการวิจัย


ตัวบ่งชี้ที่  35  จำนวนนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัยและโครงการที่นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอน  หรืออำนวยความสะดวกในชีวิตประจำวัน  หรือประกอบอาชีพและ/หรือการพัฒนาชุมชน  ท้องถิ่น  และประเทศซึ่งนำไปสู่การแข่งขันในระดับชาติ
ปีการศึกษา  2553       สาขาวิชา................
	ที่
	ชื่อนวัตกรรม/งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/โครงงาน
	ระดับชั้น ปวช.

หรือปวส.
	รายชื่อนักเรียนที่จัดทำ
	รางวัลที่ได้รับ

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


สรุป จำนวนนวัตกรรม/งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/โครงงาน.........     จำนวนผู้เข้าร่วม  ....................

หมายเหตุ  นำจำนวนสิ่งประดิษฐ์ไปรวมเป็นระดับสาขาวิชาทั้งระดับชั้น ปวช.และปวส.
ตัวบ่งชี้ที่  36  จำนวนนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  โครงงาน  ที่มีประโยชน์ทางวิชาชีพและ/หรือได้รับการเผยแพร่ระดับชาติ
ปีการศึกษา  2553  สาขาวิชา................
	ที่
	ชื่อนวัตกรรม/งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/โครงงาน
	ระดับชั้น ปวช.

หรือปวส.
	เป็นประโยชน์ทางวิชาชีพ ( ()
	การเผยแพร่ระดับชาติ
              (()

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


สรุป จำนวนนวัตกรรม/งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/โครงงานที่ทีการนำไปใช้ประโยชน์ทางวิชาชีพหรือได้รับการเผยแพร่ระดับชาติ.........     

หมายเหตุ  นำจำนวนสิ่งประดิษฐ์ไปรวมเป็นระดับสาขาวิชาทั้งระดับชั้น ปวช.และปวส.

ตัวบ่งชี้ที่  37  ร้อยละของงบประมาณที่ใช้ในการสร้าง  พัฒนาและเผยแพร่นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และโครงงานต่องบดำเนินการ
ปีการศึกษา  2553  สาขาวิชา................
	ที่
	ชื่อนวัตกรรม/งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/โครงงาน
	ระดับชั้น ปวช.

หรือ ปวส.
	งบประมาณที่ใช้จัดทำ
	

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


สรุป จำนวนงบประมาณที่ใช้จัดทำวัตกรรม/งานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์/โครงงาน………..........บาท     

หมายเหตุ  นำจำนวนสิ่งประดิษฐ์ไปรวมเป็นระดับสาขาวิชาทั้งระดับชั้น ปวช.และปวส.

ตัวบ่งชี้ที่  38  จำนวนครั้งและช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และโครงงานที่นำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน  ชุมชน  สังคม  และประเทศชาติ
ปีการศึกษา  2553  สาขาวิชา................

	ที่
	ชื่อผลงาน
	ช่องทางการเผยแพร่
	จำนวนครั้ง

	1
	
	วารสารวิทยาลัย
	

	2
	
	หนังสือพิมพ์
	

	3
	
	วิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย(สวท.)
	

	4
	
	วิทยุ  R-radio  วิทยาลัย
	

	5
	
	เว็บไซด์  www.sisat.ac.th
	

	6
	
	การจัดนิทรรศการทางวิชาการ
	

	7
	
	อื่น ๆ
	

	
	
	
	


สรุป   จำนวน.........ช่องทาง  จำนวนครั้ง................
หน้าทีของครูที่ต้องจัดทำและเก็บลักฐานเพื่อเป็นข้อมูลในมาตรฐานที่  6  มีทั้งหมด  3  ตัวบงชี้
ครูที่ทำการสอนทั้ง  ระดับระดับปวช.ทุกชั้นปี  และระดับปวส.ทุกชั้นปี มี  3  ตัวบงชี้คือ  39  ในส่วนที่เกี่ยวข้องและ  40  ส่วนบุคคลที่ทำหน้าทีหัวหน้างาน  หัวหน้าแผนก  หัวหน้ากลยุทธ์  ต้องทำตัว
บงชี้ที่  39  และ 41 เพิ่มอีก
ตามมาตรฐานที่  6  ดังนี้
มาตรฐานที่  6  ภาวะผู้นำและการจัดการ
ตัวบ่งชี้ที่  39  ระดับคุณภาพการบริหารงานของผู้บริหารในการผสมผสานความร่วมมือของบุคลากรในสถานศึกษา  และหน่วยงาน  หรือบุคคลภายนอกให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ปีการศึกษา  2553  สาขาวิชา................

	ที่
	การบริหารงาน
	รายละเอียดและเอการ
	

	1.
	การกระจ่ายอำนาจในการบริหาร/สาขาวิชา/สาขางาน/งาน
	
	

	2.
	การใช้สถานศึกษาเป็นศูนย์กลางในการกำหนดจุดมุ้งหมาย  เป้าหมาย  ทิศทางการวางแผน
	
	

	3
	การมีส่วนร่วมและการให้ความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  ในการบริหาร  การตัดสินใจและจัดการศึกษา
	
	

	4
	การพึงตนเองที่เน้นให้สถานศึกษามีระบบบริหารตัวเอง  มีอำนาจที่รับผิดชอบการดำเนินงานตามความพร้อมและสถานการณ์
	
	

	5
	การประสานงานทั้งบุคลากรภายในและภายนอกการแสวงหาความร่วมมือ  ความช่วยเหลือด้านทรัพยากรและเทคนิคใหม่ ๆ
	
	

	6
	ความสามารถในการปรับการใช้บริการตามสถานการณ์ที่นำไปสู่ผลสัมฤทธิ์ได้อย่างต่อเนื่องและหลากหลาย
	
	

	7
	การพัฒนาตนเองทั้งการพัฒนาองค์กร  พัฒนาวิชาชีพ  พัฒนาบุคคลและพัฒนาทีมงานเพื่อ  เพื่อการพัฒนาไปสู่องค์กรการเรียนรู้
	
	

	8
	การตรวจสอบและถ่วงดุล  โดยใช้ต้นสังกัดกำหนดนโยบายและควบคุมมาตรฐานและมีหน่วยงานตรวจสอบคุณภาพ
	
	

	
	
	
	


หมายเหตุ  
1.  มีหลักฐานการประชุม


2. รายชื่อผู้มาประชุม


3.  หนังสื่อเชิญประชุม


4.  รูปภาพการประชุม 
ตัวบ่งชี้ที่  40 ร้อยละของบุคลากรในสถานศึกษาที่สามารถปฏิบัติตามจรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพๆได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
ปีการศึกษา  2553  สาขาวิชา................
	ชื่อ-สกุล
	วุฒิการศึกษา
	มีหรือไม่มี
ใบประกอบวิชาชีพ
	ผ่านการประเมินตามข้อบังคับคุรุสภา
	หลักฐานที่ได้รับ/เกี่ยวข้อง

	
	
	(
	(
	1.วุฒิบัตร/สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา
2.หลักฐานการประเมินจากงานบุคลากร

	
	
	
	
	


หมายเหตุ  มีหลักฐาน/ร่องรอยความดี  /ใบประกอบวิชาชีพ
หน้าทีของครูที่ต้องจัดทำและเก็บลักฐานเพื่อเป็นข้อมูลในมาตรฐานที่  7  มีทั้งหมด  2  ตัวบงชี้
ครูที่ได้มอบหมายทางแผนกวิชาเท่านั้น(กลยุทธ์ที่  7  ของแผนก)ที่ต้องจัดทำ  42  และ43
ตามมาตรฐานที่  7  ดังนี้
มาตรฐานที่  7  มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน

ตัวบ่งชี้ที่  42  ระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิดการพัฒนาสถานศึกษา
อย่างต่อเนื่อง

ปีการศึกษา  2553  สาขาวิชา................

	ที่
	รายการ
	รายละเอียดและเอการ
	

	1.
	มีคู่มือและแผนการประกันคุณภาพ
	
	

	2.
	หลักฐานหรือรายงานการตรวจสอบ  การตรวจประเมินคุณภาพภายในปรำปี
	
	

	3
	มีข้อมูลหลักฐานการตอบสนองข้อคิดเห็น  ข้อร้องเรียนเพื่อการปรับปรุงระบบกลไกการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน
	
	

	4
	รายงานการประเมินตนเอง
	
	


หมายเหตุ  1.  ครูแผนกใดส่ง(SAR)รายบุคคลที่หัวหน้าแผนกของท่าน  


  2.  ครูที่สอนวิชาสามัญทุกคนส่ง(SAR)หัวหน้าแผนกที่เป็นที่ปรึกษาของนักเรียนกลุ่มนั้น  1  เล่ม  และส่งที่หัวหน้าสามัญอีก  1  เล่ม

 3.  ส่งเมือสิ้นสุดปีการศึกษานั้นๆ
ตัวบ่งชี้ที่  43  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	ที่
	รายการ
	รายละเอียดและเอการ
	

	1.
	มีการรายงานการประกันคุณภาพภายในต่อกรรมการสถานศึกษาและสาธารณชน
	
	

	2.
	มีการรายงานผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงการบริหารงานให้ได้มาตรฐานและจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

	
	

	3
	มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องและมีนวัตกรรมที่พัฒนาขึ้น  มีการปฏิบัติที่ดี  หรือการเป็นแหล่งอ้างอิงของสถานศึกษาอื่น  รวมทั้งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สูงขึ้น

	
	






































































































































